Unser Angebot fiir Ihr Potential!

Wir bieten viele Mdglichkeiten fur Ihre Weiterentwicklung — auch
personlich — und den Riickhalt einer international erfolgreichen
Ingenieurgesellschaft

Wir begleiten Sie vom ersten Schritt an — erfahrene Kollegen
arbeiten Sie systematisch in unsere Dienstleistungsbereiche und
Unternehmensstrukturen ein |hr direkter Weg ZUu uns:
Wir leben individuell und flexible familienfreundliche Arbeitszeit-

modelle mit unbrokratischer Anpassung an familidre Situationen.

Wir betreiben eine nachhaltige Personalplanung und setzen

individualisierte geschlechtsneutrale PersonalentwicklungsmaB- DAHLEM Beratende Ingenieure

GmbH & Co. Wasserwirtschaft KG
Bonsiepen 7 - 45136 Essen

nahmen gezielt ein

Karriere- und Nachfolgeplanungen sind ein elementarer Teil unserer
personalwirtschaftlichen Aktivitaten

Wir pflegen sportliche und gesellschaftliche Aktivitaten Ansprechpartner Karriere:
Herr Jorg Miiller

Telefon: +49 (0) 201.8967-205
bewerbungen@dahlem-ingenieure.de

Wahlen Sie Ihre Fachrichtung aus den Angebotspositionen in unserer www.dahlem-ingenieure.de

Online-Jobbdrse und bewerben Sie sich. DA H L E M

Beratende Ingenieure




Abwasser.

Energie.

Infrastruktur.

i Wir leben Tradition!

ges Unternehmen in dritter Generation

fir nationale und internationale Projekte wie Klaranlagen,
Kanéle, Gewdsser, Versorgungsleitungen und mehr

und groBeren Biiros — aber immer gemeinsam

interdisziplindres und internationales Team

e Wir schaffen nutzbringende und sinnvolle technologische

beitragen

Hier steigen Sie ein!

Berufsausbildung

o Seit Uiber 50 Jahren Ausbildungen in den Berufsfeldern
Bauzeichner und Birokommunikation

e Zugelassener Ausbildungsbetrieb (Industrie- und Handels-
kammer Essen, Miilheim, Oberhausen)

¢ Aushildung durch qualifizierte Mitarbeiter/-innen mit lang-
jahriger Ausbildungserfahrung

Praktika

e Schul- und Studiumspraktikastellen in allen technischen
Bereichen des Unternehmens

e Einbindung in laufende Projekte

Abschlussarbeiten

e Unterstlitzung praxisbezogener Bachelor-/Masterarbeiten
(Umsetzung eigener Themen/gemeinsame Themenfindung)

¢ personliche Betreuung

e 1937 gegriindetes inhabergefihrtes, wirtschaftlich unabhangi-

e Rund 120 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter engagieren sich

e Wir arbeiten an verschiedenen Standorten weltweit in kleinen

¢ 80 Jahre Firmengeschichte — modernste Technologie und ein

Losungen, die nachhaltig zu einer verbesserten Umweltqualitat

Werkstudententatigkeit
e Praxiserfahrung durch Mitarbeit in laufenden Projekten
(Biiro/Baustelle)

o flexible Arbeitszeiten

Duales Studium (praxisintegriert)
e Kombination Studium und Werkstudententatigkeit
¢ Kooperationsvereinbarung mit Hochschule

¢ Bachelorabschluss mit hohem Erfahrungsgrad

Wir konnen die Zukunft
nicht vorhersagen —
wir entwickeln sie!

Absolventen der Technikerschule
o Start als Techniker/-in der Bau- oder Elektrotechnik
e vielschichtige Aufgaben in der Planung und/oder Bauleitung

o Arbeitsplatzzuschnitt nach Fahigkeiten und Interessen

Absolventen der Hochschule
e Start als Projektingenieur/-in im Rahmen interessanter und
abwechslungsreicher Aufgabenfelder

e Systematische Einarbeitung in unsere Dienstleistungsbereiche
und Unternehmensstrukturen

e Einbindung in laufende Projekte



